POLITICA
DE SEGURIDAD BASC

Y PREVENCION DE FRAUDE, SOBORNO, N
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ACTIVOS, FINANCIACION DEL TERRORISMOY -
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(LA/FT/FPADM)
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SERVICIOS PORTUARIOS S.A.S. - SERPORT S.A.S., en cumplimiento de su propdsito de prestar servicios en el sector maritimo relacionado con
inspeccién, instalacién, muestreo, mantenimientos, reparaciones a Estructuras, Naves, Artefactos Navales, Instalaciones Portuarias, Acudticas y/o
subacudticas, Suministro de Embarcaciones y Artefactos Navales para Operaciones Costa Afuera o en Aguas Interiores de Trafico Nacional e
Internacional desde Cartagena; se compromete con implementar, mantener y mejorar continuamente nuestro Sistemna de Gestion en Control vy
Seguridad BASC vy la prevencion del lavado de activos y financiacion del terrorismo Y la prevencion del financiamiento de la proliferacion de armas de
destrucciéon masiva (LA/FT/FPADM) en las operaciones de servicios portuarios y maritimos complementarios que desarrolle nuestra organizacion,
verificando la confiabilidad del personal contratado, competente y debidamente entrenado en la prevencion de actos ilicitos o actividades
sospechosas, la aplicacion de conocimiento de las contrapartes mediante le debida diligencia en los procesos de seleccion, calificacion y aprobacion
de los asociados de negocio y grupos de interés, en cumplimiento a la legislacion aplicable y los demds requisitos que suscriba la organizacion
previniendo asi cualquier tipo de actividad ilicita tales como: narcotréfico, financiacion del terrorismo, lavado de activos, conspiracion interna,
contrabando, robo o ciberataques , garantizando plenamente la transparencia, legalidad y trazabilidad en todas las operaciones, negociaciones y
acuerdos comerciales realizados con nuestros clientes asegurando el cumplimiento de los estdndares de seguridad y transparencia.

En concordancia con lo anterior y con el compromiso de integridad de SERVICIOS PORTUARIOS S.A.S. SERPORT S.AS, de actuar en todo momento de
manera responsable, honesta, transparente y de acuerdo con el CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA EMPRESARIAL DE SERPORT S.A.S, se definen premisas para
establecer medidas de control orientadas a evitar cualquier modalidad de Fraude, Soborno, Corrupcién y LA/FT/FPADM, garantizando ademds la
proteccion en el manejo de la informacion vy los recursos informdaticos de la organizacion a través de la promocién de la seguridad informética en el uso
de tecnologias de la informacion .

SERPORT S.A.S., se abstiene de participar en cualquier forma de fraude, soborno, corrupcién, LA/FT directa o indirectamente, por tanto, no tolera que sus
empleados, accionistas, proveedores de bienes y servicios y demds terceros, obtengan resultados econdémicos, comerciales o de cualquier otra indole, a
cambio de violar la ley o actuar de manera deshonesta.

Cualquier empleado de la empresa que sospeche o tenga conocimiento de cualquier conducta de corrupcion, soborno, LA/FT deberé reportar dicha
conducta al COMITE DE ETICA Y CONDUCTA EMPRESARIAL, quienes responderdn apropiadamente a los reportes y sugerird las acciones a adelantar segan
el trdmite establecido en esta Politica y en el Cédigo de Conducta para los casos de Conflicto de Interés.

Cualquier empleado de la empresa que denuncie de buena fe una violacion de la Politica o la realizacion de cualquier conducta de corrupcién, soborno,
LA/FT, estard protegido contra cualquier tipo de represalia y se mantendrd su confidencialidad para brindarle las garantias necesarias a su denuncia.

Esta Politica se aplica a cualquier Representante de la empresa, los empleados, los accionistas, y a otros terceros que representen o actien en nombre
de SERPORT S.A.S. Asi mismo los proveedores de bienes y servicios y otras contrapartes deben conocer y acogerse a esta politica de Derechos Humanos,
reportando anualmente los resultados a través de su informe de sostenibilidad y otras herramientas de comunicacion .
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